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Пояснительная записка 

 

           Рабочая программа воспитания ООП МОУ «Благоевская СОШ имени Героя 

России А.А. Власенкова»  (далее – Программа воспитания) разработана на основе 

Федеральной рабочей программы воспитания для общеобразовательных 

организаций. Программа предусматривает обеспечение процесса разработки 

рабочей программы воспитания на основе Федерального закона от 29.12.2012 № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», с учѐтом Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации  на период до 2025 года и Плана 

мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., Стратегии национальной 

безопасности Российской Федерации, федеральных государственных 

образовательных стандартов начального общего, основного общего и среднего 

общего образования (далее — ФГОС). Данная программа основывается на 

единстве и преемственности образовательного процесса всех уровней общего 

образования, соотносится с рабочими программами воспитания для 

образовательных организаций дошкольного и среднего профессионального 

образования. 

Программа воспитания: 

 предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности в МОУ «Благоевская СОШ имени Героя 

России А.А. Власенкова»  ; 

 разработана с участием коллегиальных органов управления МОУ 

«Благоевская СОШ имени Героя России А.А. Власенкова»  , в том числе 

Совета обучающихся, родительсого совета, и утверждена педагогическим 

советом школы; 

 реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьей и другими участниками 

образовательных отношений, социальными институтами воспитания; 

 предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, 

правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на 

основе российских базовых конституционных норм и ценностей; 

 предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

        Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

         В соответствии с особенностями МОУ «Благоевская СОШ имени Героя 

России А.А. Власенкова»  внесены изменения в содержательный и 

организационный разделы программы воспитания. Изменения связаны с 

особенностями организационно-правовой формы, контингентом обучающихся и 

их родителей (законных представителей), направленностью образовательной 

программы, в том числе предусматривающей углубленное изучение отдельных 

учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, особые 

образовательные потребности обучающихся. 
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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ. 
Содержание    воспитания    обучающихся в МОУ «Благоевская СОШ имени 

Героя России А.А. Власенкова»  (далее – Школа) определяется содержанием 

российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 

определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный 

компонент содержания воспитания обучающихся включает традиционные 

российские духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий 

народов России. 

Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 

мирному созиданию и защите Родины. 

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся. 

  Цель воспитания: 

развитие личности, формирование у обучающихся трудолюбия, 

ответственного отношения к труду и его результатам, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания:  

 усвоение обучающимися знаний норм, традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество 

(социально значимых знаний);  

 формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, применения полученных знаний; 
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 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС. 

 Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных 

программ включают: 

 осознание российской гражданской идентичности; 

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и 

личностному самоопределению;  

 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

 сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется на 

основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, 

системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учѐтом 

принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной 

деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

1.2. Направления воспитания. 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

Школы по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС и 

отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать 

первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части: 

1) Гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 

Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и 

субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, 

свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 

культуры. 

2) Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к 

родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; 

историческое просвещение, формирование российского национального 

исторического сознания, российской культурной идентичности. 

3) Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 

милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, 

к памяти предков. 

4) Эстетического воспитания, способствующего формированию 

эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, 
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приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства. 

5) Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры 

здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических 

способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного 

поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

6) Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, 

нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся 

результатов в профессиональной деятельности. 

7) Экологического воспитания, способствующего формированию 

экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, 

окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, 

навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды. 

8) Ценностей научного познания, ориентированного на воспитание 

стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению 

знаний, качественного образования с учетом личностных интересов и 

общественных потребностей. 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП 

установлены ФГОС. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 

содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 

(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство 

воспитания, воспитательного пространства. 

1.3.1. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне 

начального общего образования. 

                                            Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий 

представление о Родине - России, ее территории, расположении; 

сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам; 

понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

родного края, своей Родины - России, Российского государства; 

понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников 

Отечества, проявляющий к ним уважение; 



7  

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности 

человека в обществе, гражданских правах и обязанностях; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности; 

сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека; 

доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и 

моральный вред другим людям, уважающий старших; 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным 

нормам, осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми 

разных народов, вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного 

языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

 

Эстетическое воспитание 

способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

искусстве, творчестве людей; 

проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой 

художественной культуре; 

проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 

художественной деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание 

бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том 

числе в информационной среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, 

занятия физкультурой и спортом; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учетом 

возраста. 

Трудовое воспитание 

сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 
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результатам труда, ответственное потребление; 

проявляющий интерес к разным профессиям; 

участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание 

понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, 

влияние людей на природу, окружающую среду; 

проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие 

действий, приносящих вред природе, особенно живым существам; 

выражающий готовность в своей деятельности придерживаться 

экологических норм. 

Ценности научного познания 

выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой 

природы, о науке, научном знании; 

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 

осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

 

 

1.3.2. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного 

общего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

знающий и принимающий свою российскую гражданскую 

принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе; 

понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

народа России, тысячелетней истории российской государственности на 

основе исторического просвещения, российского национального 

исторического сознания; 

проявляющий уважение к государственным символам России, 

праздникам; 

проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина 

России, реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и 

свобод, законных интересов других людей; 

выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в 
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социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание 

сознающий свою национальную, этническую принадлежность, 

любящий свой народ, его традиции, культуру; 

проявляющий уважение к историческому и культурному наследию 

своего и других народов России, символам, праздникам, памятникам, 

традициям народов, проживающих в родной стране; 

проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры 

своего края, своего народа, других народов России; 

знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, 

героев и защитников Отечества в прошлом и современности; 

принимающий участие в мероприятиях патриотической 

направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов 

России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учѐтом 

национальной, религиозной принадлежности); 

выражающий готовность оценивать своѐ поведение и поступки, 

поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских 

духовно- нравственных ценностей и норм с учѐтом осознания последствий 

поступков; 

выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих традиционным в России духовно-нравственным 

нормам и ценностям; 

сознающий соотношение свободы и ответственности личности в 

условиях индивидуального и общественного пространства, значение и 

ценность межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в 

России, умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий; 

проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 

семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для 

создания семьи, рождения и воспитания детей; 

проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и 

литературе как части духовной культуры своего народа, российского 

общества. 

Эстетическое воспитание 

выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

искусства, народных традиций и народного творчества в искусстве; 

проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным 

видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, 

понимание их влияния на поведение людей; 

сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации 

и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, 
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ценностей, традиций в искусстве; 

ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в 

художественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия: 

понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение 

личных усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила 

безопасности, безопасного поведения, в том числе в информационной среде; 

выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и 

отдыха, регулярную физическую активность); 

проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их 

последствий, вреда для физического и психического здоровья; 

умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своѐ и 

других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным 

состоянием; 

способный адаптироваться к меняющимся социальным, 

информационным и природным условиям, стрессовым ситуациям. 

Физическое воспитание 

формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия: 

бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в 

том числе в информационной среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей 

здоровья, занятия физкультурой и спортом; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учетом 

возраста. 

Трудовое воспитание 

уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; 

проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний; 

сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления 

навыков трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной 

профессиональной самореализации в российском обществе; 

участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и 

социальной направленности, способный инициировать, планировать и 

самостоятельно выполнять такого рода деятельность; 

выражающий готовность к осознанному выбору и построению 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учѐтом 
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личных и общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры человека, общества; 

сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в 

условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; 

выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; 

ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук 

для решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков 

и оценки их возможных последствий для окружающей среды; 

участвующий в практической деятельности экологической, 

природоохранной направленности. 

Ценности научного познания 

выражающий познавательные интересы в разных предметных областях 

с учѐтом индивидуальных интересов, способностей, достижений; 

ориентированный в деятельности на научные знания о природе и 

обществе, взаимосвязях человека с природной и социальной средой; 

развивающий навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в 

информационной, цифровой среде); 

демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 

 

 

1.3.3. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего 

общего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

осознанно выражающий свою российскую гражданскую 

принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе; 

сознающий своѐ единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским 

государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на 

основе исторического просвещения, сформированного российского 

национального исторического сознания; 

проявляющий готовность к защите Родины, способный 

аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и 

Российского государства, сохранять и защищать историческую правду; 

ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения 

закона и правопорядка, прав и свобод сограждан; 

осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации 
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по социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, 

проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной 

деятельности; 

обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 

ученическом самоуправлении, волонтѐрском движении, экологических, 

военно-патриотических и другие объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

выражающий свою национальную, этническую принадлежность, 

приверженность к родной культуре, любовь к своему народу; 

сознающий причастность к многонациональному народу Российской 

Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность; 

проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, традициям, 

праздникам, памятникам народов, проживающих в родной стране - России; 

проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за 

рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении 

российской культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России с учѐтом мировоззренческого, 

национального, конфессионального самоопределения; 

действующий и оценивающий своѐ поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно- 

нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, 

деятельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих этим ценностям; 

проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, 

свободе мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям 

различных этнических групп, религий народов России, их национальному 

достоинству и религиозным чувствам с учѐтом соблюдения конституционных 

прав и свобод всех граждан; 

понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог 

с людьми разных национальностей, отношения к религии и религиозной 

принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения; 

ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей, понимания брака как союза мужчины и 

женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей, 

неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности; 

обладающий сформированными представлениями о ценности и 

значении в отечественной и мировой культуре языков и литературы народов 

России, демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству 

познания отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 
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выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

искусства, российского и мирового художественного наследия; 

проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, 

умеющий критически оценивать это влияние; 

проявляющий понимание художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значения 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве; 

ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию 

творческих способностей в разных видах искусства с учѐтом российских 

традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое 

обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

понимающий и выражающий в практической деятельности ценность 

жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и 

укреплении своего здоровья и здоровья других людей; 

соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том 

числе безопасного поведения в информационной среде; 

выражающий на практике установку на здоровый образ жизни 

(здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, 

регулярную физическую активность), стремление к физическому 

совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и 

здоровый образ жизни; 

проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных 

привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм 

зависимостей), деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, 

понимание их вреда для физического и психического здоровья; 

демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием; 

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в 

общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, 

информационным, природным). 

Трудовое воспитание 

уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные 

достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, 

страны, трудовые достижения российского народа; 

проявляющий способность к творческому созидательному социально 

значимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том 

числе предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или 

наѐмного труда; 

участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного 

вида в семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том 
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числе оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учѐтом соблюдения 

законодательства Российской Федерации; 

выражающий осознанную готовность к получению профессионального 

образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности; 

понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования 

трудовых отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки 

в информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и 

трудиться в современном обществе; 

ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, 

профессиональной деятельности в российском обществе с учѐтом личных 

жизненных планов, потребностей своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

демонстрирующий в поведении сформированность экологической 

культуры на основе понимания влияния социально-экономических процессов 

на природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность за действия в 

природной среде; выражающий деятельное неприятие действий, приносящих 

вред природе; применяющий знания естественных и социальных наук для 

разумного, бережливого природопользования в быту, общественном 

пространстве; 

имеющий и развивающий опыт экологически направленной, 

природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его 

приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания 

деятельно выражающий познавательные интересы в разных 

предметных областях с учѐтом своих интересов, способностей, достижений; 

обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки в жизни российского общества, обеспечении его 

безопасности, гуманитарном, социально-экономическом развитии России; 

демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверной научной информации и критики антинаучных представлений; 

развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественно-научной и 

гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ. 

2.1. Уклад Школы. 

Организация воспитательной деятельности опирается на школьный уклад, 

сложившийся на основе согласия всех участников образовательных отношений 

относительно содержания, средств, традиций, особенностей воспитательной 

деятельности, выражающий самобытный облик школы, еѐ «лицо» и репутацию в 

окружающем социуме, образовательном пространстве.  
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Основные характеристики уклада школы: 

 создание школы и основные вехи ее истории, выдающиеся деятели в 

истории школы, включенность в историко-культурный контекст территории, 

«миссия» школы в самосознании ее педагогического коллектива; 

 местоположение и социокультурное окружение (местное,региональное), 

историко-культурная, этническая, конфессиональная специфика населения 

местности, региона; 

 организационно-правовая форма, наличие разных уровней общего 

образования, направленность образовательных программ, в том числе наличие 

программ с углубленным изучением учебных предметов, режим деятельности 

школы, в том числе характеристики по решению участников образовательных 

отношений (символика школы, школьная форма, 

организация питания в школе, система безопасности, особые нормы этикета в 

школе и т.д.); 

 контингент обучающихся, их семей, его социально-культурные, 

этнокультурные, конфессиональные и иные особенности, состав (стабильный или 

нет), наличие и состав обучающихся с ОВЗ, наличие особых образовательных 

потребностей обучающихся и их семей; 

 наличие социальных партнеров; 

 наиболее значимые традиционные дела, события, мероприятия в школе, 

составляющие основу воспитательной системы; 

 значимые для воспитания проекты и программы, в которых школа уже 

участвует или планирует участвовать (международные, федеральные, 

региональные, муниципальные, сетевые и др.), включенные в систему 

воспитательной деятельности или запланированные; 

 наличие учебных курсов, предметов, практик гражданской, духовно- 

нравственной, социокультурной, экологической и т.д. воспитательной 

направленности, в том числе включенных в учебные планы, по решению школы, 

участников образовательных отношений, подобных авторских учебных курсов, 

программ, самостоятельно разработанных и реализуемых педагогами школы; 

 наличие реализуемых инновационных, опережающих, перспективных 

воспитательных практик, определяющих «уникальность» школы, результаты 

их реализации в школе, трансляции в системе образования; 

- наличие существенных проблемных зон, дефицитов, препятствий в 

воспитательной деятельности и решения этих проблем, отсутствующие или 

недостаточно выраженные в массовой практике. 

         МОУ «Благоевская СОШ имени Героя России А.А.Власенкова » гп 

Благоево  является средней общеобразовательной школой, численность 

обучающихся на 1 сентября 2024 года составляет 303 человека, численность 

педагогического коллектива – 27 человек. Обучение ведѐтся с 1 по 11 класс по 

трем уровням образования: начальное общее образование, основное общее 

образование, среднее общее образование.  

       МОУ «Благоевская СОШ имени Героя России А.А.Власенкова» (далее – 

школа) находится в поселке Благоево  Удорского района Республики Коми. 
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Поселок лесозаготовителей образовался благодаря подписанию соглашения о 

совместных лесозаготовках СССР и Болгарии, в 1970 году поселок был 

официально зарегистрирован как вновь возникший.  01.09.1973 г. была открыта 

начальная  школа.  01.09.1974 г.  Благоевская начальная школа реорганизована в 

восьмилетнюю школу. 01.09.1975 г.- Благоевская восьмилетняя школа 

реорганизована в среднюю школу. В 1994 году договор между Россией и НРБ 

закончен, и болгары выехали на свою Родину. С этого времени в поселок стали 

приезжать люди из разных уголков России и ближнего Зарубежья.  В  2002 году  

Благоевская средняя школа зарегистрирована как муниципальное 

общеобразовательное учреждение «Благоевская средняя общеобразовательная 

школа». По решению совета депутатов МР «Удорский» от 23.08.2023 г. школе 

присвоено имя Героя Российской Федерации Власенкова Александра 

Александровича, выпускника школы. 

Состав обучающихся школы неоднороден и различается: 

– по учебным возможностям, которые зависят от общего развития ребенка и 

его уровня подготовки к обучению в школе. Имеются обучающиеся с ОВЗ; 

– по социальному статусу. Присутствуют обучающиеся с неблагополучием, с 

девиантным поведением, есть дети, состоящие на различных видах учета, дети – 

сироты; 

– по национальной принадлежности. 

      Так как коллектив школы небольшой интенсивнее идет процесс 

межличностных контактов, существует реальная возможность проявить себя в 

общем деле, это стимулирует учеников и учителей. Нет резкой обособленности 

между классами, учащимися разного возраста.  В педагогическом коллективе есть 

учителя, которые выпустили уже не одно поколение выпускников  и знают 

личностные особенности, бытовые условия жизни детей, отношения в семьях, что 

способствуют установлению доброжелательных и доверительных отношений 

между педагогами, школьниками и их родителями. Есть учителя, которые 

являются учителями нашей школы.     

      МОУ «Благоевская СОШ имени Героя России А.А.Власенкова» - это  

школа, удаленная от крупных культурных и научных центров, спортивных школ и 

школ искусств, хотя есть спортивный комплекс, детская музыкальная школа, дом 

культуры.  

Источниками положительного влияния на детей прежде всего являются 

педагоги школы, которые грамотно организуют образовательный процесс, о чем 

свидетельствует позитивная динамика результатов деятельности по качеству 

обеспечиваемого образования. Команда администрации имеет достаточно 

большой управленческий опыт и квалификацию. Педагоги школы – специалисты 

с продуктивным опытом педагогической практики и молодые педагоги с 

достаточно высоким уровнем творческой активности и профессиональной 

инициативы. В педагогической команде имеются квалифицированные 

специалисты, необходимые для сопровождения всех категорий обучающихся в 

школе. Имеются ставки социального педагога, педагога-психолога, советника 

директора по воспитательной работе и взаимодействию с детскими 
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общественными объединениями, воспитателей группы продлѐнного дня.           

Возможные отрицательные источники влияния на детей: социальные сети, 

компьютерные игры, а также отдельные родители с низким воспитательным 

ресурсом, неспособные грамотно управлять развитием своего ребенка. 

Удалѐнность от крупных городов, плохое состояние автодороги, не ежедневное 

ж/д сообщение, уже устаревшая инфраструктура. Данные факторы не могут не 

вносить  особенности в воспитательный процесс. Но следствием этого являются и  

положительные стороны. Социокультурная среда поселка менее консервативна, 

чем в селе, и менее мобильна, чем в городе, сохраняется бережное отношение к 

Родине и природе. Сельская природная среда естественна и приближена к людям. 

 Ещѐ одной особенностью учебно-воспитательного процесса в школе является 

то, учащиеся школы проживают на территории нескольких населѐнных пунктов: 

пгт Благоево, п. Чим, с. Ёртом,  п.Солнечный, д.Усть-Вачерга и ст. Вендинга. 

Подвоз на занятия осуществляется  школьными автобусами. 

           Значительная часть семей связана со школой тесными узами: учились 

дети, внуки. Эта особенность также играет важную роль в воспитательном 

процессе, способствует формированию благоприятного микроклимата, 

доверительных отношений, укреплению традиций, лучшему взаимопониманию 

родителей, учащихся и учителей не только в школе, но и в поселении в целом. В 

зависимости от данных факторов построен учебный и воспитательный процесс, 

осуществляется внеурочная деятельность, работают кружки и секции. В рамках 

нацпроекта "Образование" в школе реализуется проект  «Точка роста» 

естественно-научной направленности (физика, химия, биология). На углубленном 

уровне изучаются следующие предметы: в 10 классе – физика и литература,  в 11 

классе - обществознание и литература. В 2023 – 2024 уч.году психолого-

педагогический класс создан на базе 10 класса, продолжает свою работу в 11 

классе. 

      Воспитательная система школы складывается из совместной деятельности 

учителей, учащихся, родителей, из воспитания на уроке, вне урока: через систему 

сетевого взаимодействия, реализацию программ воспитания республики и района, 

преемственности детский сад-школа, учебно-познавательной и творческой 

деятельности. Организовано бесплатное горячее питание для всех учащихся 

начальных классов, детей из малоимущих семей, а также для детей с 

неудовлетворительными жилищно-бытовыми условиями. В школе организована 

система безопасности: забор по периметру школы, установлены «тревожные 

кнопки», автоматическая пожарная сигнализация (АПС) и камеры 

видеонаблюдения по периметру школу, в рекреациях и спортивном зале (всего 24 

видеокамеры). Осуществляется строгий пропускной режим. В целях отработки 

практических действий при возникновении чрезвычайных ситуаций проводятся 

тренировки по эвакуации учащихся и персонала школы.  Соблюдается Устав 

школы, в котором указаны требования к внешнему виду учащихся, а также 

правила поведения в школе. Разработаны программы по профилактике: 

правонарушений и деструктивного поведения; суицида и аутоагрессивного 

поведения среди обучающихся; употребления алкоголя, наркотиков, 
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табакокурения и ПАВ; проявлений терроризма и экстремизма, 

противоправного поведения среди несовершеннолетних. 

        Контингент обучающихся состоит из 303 человека. Из них детей-

инвалидов – 3 человека, с ОВЗ – 3 человека. На 1.09.2024 уч.год 7 учащихся 

состоят на учете: 7 – на внутришкольном контроле и 3 – на учете ГПДН. 4 семей 

являются опекунскими, в них воспитывается 7 детей. На 1.09.2024 г. на учете 

стоит 3 семьи. Также в  МОУ «Благоевская СОШ» посещают дети из детского 

дома № 13 п. Чим – 15 человек. 

Школа тесно сотрудничает с организациями поселка: детским садом, 

музыкальной школой, домом культуры п.Благоево и п.Солнечный, спортивным 

комплексом, советом ветеранов, пожарной частью № 172 Отряда ППС РК № 17, 

АО "Сыктывкарский СЛПК" и администрацией ГП «Благоево». Также проводятся 

кружки от Дома Детского Творчества п. Усогорск. Социальное партнерство 

выражается в проведении совместных мероприятий, реализации социально-

значимых проектов, работе по профориентации, безопасности, пропаганде 

здорового образа жизни, патриотическому воспитанию и т.д. 

Цель МОУ «Благоевская СОШ им.Героя России А.А.Власенкова» в 

самосознании педагогического коллектива: воспитание высоконравственных, 

творческих, компетентных граждан России, принимающих судьбу Отечества как 

свою личную, осознающих ответственность за настоящее и будущее своей 

страны, укорененных в духовных и культурных традициях многонационального 

народа России. 

В нашей школе зарождаются традиции: линейка, посвященная Дню знаний и 

Последнему звонку, день самоуправления в честь Дня учителя, новогодние 

огоньки, посвящение в защитники Отечества, «Мисс Школа», шоу талантов 

«Один в один», «Широкая масленица», мероприятия ко Дню Победы.  

Основные традиции воспитания в МОУ «Благоевская СОШ имени Героя 

России А.А.Власенкова»: 

• стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются 

основные школьные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогических работников; 

• важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для 

воспитания других совместных дел педагогических работников и обучающихся 

является коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное 

проведение и коллективный анализ их результатов; 

• в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления 

обучающегося увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного 

наблюдателя до организатора); 

• в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между 

классами, поощряется конструктивное межвозрастное взаимодействие 

обучающихся, а также их социальная активность; 

• педагогические работники школы ориентируются на формирование 

коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных 

детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских 
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взаимоотношений; 

• ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к обучающимся защитную, личностно 

развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) 

функции. 

      Основной идеей воспитательной системы школы являются  КТД 

(коллективные творческие дела). Педагоги школы уделяют большое внимание 

воспитанию учащихся, совершенствованию и обновлению внеклассной 

воспитательной деятельности с детьми. КТД обеспечивают включенность в них 

большого числа обучающихся и взрослых, способствуют интенсификации их 

общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. Это 

главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие 

большая часть обучающихся и которые обязательно планируются, готовятся, 

проводятся и анализируются совместно педагогическими работниками и 

обучающимися. К традиционным мероприятиям школы относятся: 1 сентября, 

День учителя, День матери, осенние и новогодние праздники, концерт «23+8», 

майский субботник, День Победы, «Последний звонок», День защиты детей. 

Также ежегодные традиционные акции: «Вместе против террора», «Желтый 

лист», «Внимание, дети», «Белые журавли», «Георгиевская ленточка», «Окна 

Победы», «Свеча памяти», «Венок памяти», «Весенние и осенние недели добра». 

В течение учебного года проходят мероприятия и акции по значимым и памятным 

датам и дням единых действий. С 2022-2023 учебного года каждая неделя 

начинается с поднятия государственного флага РФ. 

        Уже традиционным является участие нашей школы в проекте «Народный 

бюджет в школе». В 2021-2022 уч.году был выигран грант на медийный проект 

«Школьные новости», который успешно реализуется. Активно осваивается 

платформа «АИС – молодежь», где учащиеся школы заявляют свои проекты. 

Ежегодно учащиеся нашей школы успешно участвуют как на муниципальном, так 

и региональном уровнях конкура «Ученик года» и в исследовательской 

конференции «Отечество – Земля Коми». 

          МОУ «Благоевская СОШ» - современное, динамично развивающееся 

образовательное учреждение, в котором сохраняются лучшие традиции прошлого, 

осуществляется стремление к современному и инновационному будущему. 

Каждый классный руководитель работает по воспитательной программе, которая 

соответствует требованиям ФГОС. Систематически  повышают квалификацию по 

вопросам воспитания и деятельности классного руководителя, участвуют в 

тематических семинарах и вебинарах. В школе действует методическое 

объединение классных руководителей, на собраниях которого педагоги делятся 

своим опытом воспитательной работы в классе. В течение года проводятся 

общешкольные родительские собрания. 

Значимые для воспитания всероссийские проекты и программы, в 

которых МОУ «Благоевская СОШ имени Героя России А.А.Власенкова» 

принимает участие: 

1. РДДМ «Движение первых». 
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2. Школьный театр. 

3. Школьный музей. 

4. Школьный спортивный клуб. 

5. «Орлята России» 

6. «Юнармия» 

Проблемные зоны, дефициты, препятствия к достижению эффективных 

результатов в воспитательной деятельности: 

1. Сотрудничество с родителями – слабый отклик родительской 

общественности на призыв школы к решению проблем организации 

воспитательного процесса. 

2. Проблемы коммуникации родителей и классных 

руководителей – личное общение часто заменяется сообщениями в 

мессенджерах, что понижает эффективность решения проблем. 

 

Пути решения вышеуказанных проблем: 
1. Привлечение родительской общественности к планированию, 

организации, проведению воспитательных событий и воспитательных 

дел, а также их анализу. 

2. Поощрение деятельности активных родителей. 

3. Внедрение нестандартных форм организации родительских 

собраний и индивидуальных встреч с родителями. 

 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности.  

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы.  

ОСНОВНЫЕ (инвариативные) : урочная деятельность; внеурочная 

деятельность; классное руководство;  основные школьные дела;  внешкольные 

мероприятия; организация предметно - пространственной среды; взаимодействие 

с родителями (законными представителями); самоуправление; профилактика и 

безопасность; социальное партнѐрство; профориентация; трудовое воспитание. 

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ (вариативные): дополнительное образование; детские 

общественные объединения; школьные медиа; школьный музей; добровольческая 

деятельность (волонтѐрство);  школьные спортивные клубы; школьные театры; 

наставничество; 
 

2.1.1. Модуль «Урочная деятельность». 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, 

аудиторных занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) 

предусматривает: 

 максимальное использование воспитательных возможностей содержания 

учебных предметов для формирования у обучающихся российских 

традиционных духовно-нравственных и социокультурных ценностей, 
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российского исторического сознания на основе исторического просвещения; 

подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных 

материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, 

курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в 

определении воспитательных задач уроков, занятий; 

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, 

модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной 

работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и 

задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; 

реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, 

высказываний своего мнения, выработки своего личностного отношения к 

изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

 применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, 

дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 

групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, 

способствует развитию критического мышления; 

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения 

со сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие укладу 

общеобразовательной организации, установление и поддержку 

доброжелательной атмосферы; 

 организацию наставничества мотивированных и эрудированных 

обучающихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми 

образовательными потребностями, дающего обучающимся социально значимый 

опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности 

обучающихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых 

проектов воспитательной направленности. 

2.1.2. Модуль «Внеурочная деятельность». 

Организация внеурочной деятельности предусматривает:  

• активность и самостоятельность обучающихся; 

 • сочетание индивидуальной и групповой работы;  

• использование форм активной познавательной деятельности: проектная и 

исследовательская деятельность, экскурсии, походы, деловые игры и пр.;  

• проведение циклов занятий, посвященных актуальным социальным и 

нравственным проблемам современного мира.. 

Организация занятий по направлениям раздела «Внеурочная деятельность» 

является неотъемлемой частью образовательного процесса в МОУ  «Благоевская 
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средняя общеобразовательная школа имени Героя России А.А.Власенкова»  и 

 предоставляет обучающимся возможность выбора широкого спектра занятий, 

направленных на их развитие школьника по направлениям: спортивно – 

оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное,  

общекультурное. 

Исходя из задач, форм и содержания внеурочной деятельности, для ее 

реализации в школе Внеурочная деятельность организуется по оптимизационной 

модели. 

В реализации данной модели принимают участие все педагогические 

работники данного образовательного учреждения: учителя, старший вожатый, 

советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными организациями, педагоги-организаторы, социальный педагог, 

педагог-психолог  также используются возможности других учреждений. В МОУ 

«Благоевская СОШ имени Героя России А.А.Власенкова» функционирует группа 

продлѐнного дня для 1-4 классов, где для обучающихся проводятся 

воспитательные мероприятия всех направлений.  

      В 2024-2025 учебном году в МОУ «Благоевская СОШ  имени Героя 

России А.А.Власенкова» реализуются следующие курсы внеурочной 

деятельности: 

1-11 классы – «Разговоры о важном» - курс внеурочных занятий, основные 

темы которых связаны с ключевыми аспектами жизни человека в современной 

России. 

1-4 классы – «Орлята России» - программа развития социальной 

активности младших школьников. Цель программы - формирование у ребѐнка 

младшего школьного возраста социально ценностных знаний, отношений и опыта 

позитивного преобразования социального мира на основе российских базовых 

национальных ценностей, накопленных предыдущими поколениями, воспитание 

культуры общения, развитие самостоятельности и ответственности, воспитание 

любви к своему Отечеству, его истории, культуре, природе 

5 классы - просветительский проект «Я-ТЫ-ОН-ОНА—вместе целая 

страна» является логическим продолжением Программы развития социальной 

активности учащихся начальных классов «Орлята России»; 

 • направлен на формирование мировоззрения младших подростков; 

 • служит инструментом реализации рабочих программ воспитания 

образовательных организаций; 

 • создает благоприятные условия для успешной адаптации пятиклассников. 

6-11 классы – Курс профориентационных занятий «Россия —

 мои горизонты». Курс нацелен на формирование у школьников готовности к 

профессиональному самоопределению, ознакомление их с миром профессий 
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и федеральным и региональным рынками труда. 

Содержание занятий, предусмотренных внеурочной деятельностью, 

формируется с учѐтом пожеланий обучающихся и их родителей (законных 

представителей) и направляется на реализацию различных форм еѐ организации, 

отличных от урочной системы обучения. 

1-4 классы 

Внеурочная деятельность Руководитель  Количеств

о  часов в 

год  
Направления 

развития 

личности 

Форма организации 

внеурочной деятельности, название. 

«Разговоры о важном» Классные руководители 34 

«Орлята России» Классные руководители 34 

Мероприятия в рамках 

реализации плана ВР школы, класса 

Пед.коллектив Согласно 

плану ВР 

школы и 

классных 

руководите

лей 

Спортивно-оздоровительные 

занятия в группе продлѐнного дня 

Ванеева В.Ю. 68 

Общественно-полезная 

практика. Деятельность спортивного 

клуба «Благоевец» 

Жучев А.В. учитель 

физкультуры, 

руководитель ШСК 

Согласно 

плану 

ШСК 

Духовно-

нравственное 

Мероприятия в рамках 

реализации плана ВР школы, класса, 

программы духовно-нравственного 

развития  

Советник директора по 

ВР, старший вожатый, 

педагог-организатор, 

руководитель 

волонтерского отряда 

Согласно 

плану ВР 

школы и 

классных 

руководите

лей 

Социальное Социальные акции в рамках 

реализации плана ВР школы, класса, 

волонтѐрской деятельности 

Советник директора по 

ВР, старший вожатый, 

педагог-организатор, 

руководитель 

волонтерского отряда 

Согласно 

плану ВР 

школы и 

классных 

руководите

лей 

Групповая и индивидуальная 

работа социального педагога и 

педагога-психолога 

Педагог-психолог и 

социальный педагог 

Согласно 

планам 

педагога-

психолога 

и 

социальног

о педагога 

Общеинтеллектуа

льное 

Мероприятия в рамках 

реализации плана ВР школы, класса, 

а также реализация УП школы  

Пед.коллектив 

 

Согласно 

плану ВР 

школы и 

классных 
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руководите

лей 

Общеинтеллектуальные 

занятия в группе продлѐнного дня 

Ванеева В.Ю. Ежедневно 

по 2 ч 

 Общекультурное Кружок «Синяя птица» Ушакова В.А., учитель 

ИЗО 

34 

Кружок «Театр «Зазеркалье» Гапеева Н.Л. 

Учитель 4 б класс 

34 

Хоровой кружок  Отрощенко М.А. (1-4 

кл.) 

34 

Экскурсии, акции, 

соревнования, олимпиады, конкурсы, 

классные часы 

Пед.коллектив Согласно 

плану ВР 

школы и 

классных 

руководите

лей 

 

5 - 9 классы 

Внеурочная деятельность Руководитель  Количество  

часов в год 

  
Направления 

развития 

личности 

Форма организации 

внеурочной деятельности, 

название. 

Учреждение, 

обеспечивающ

ее реализацию 

внеурочной 

деятельности 

Спортивно-

оздоровитель

ное 

Кружок «Юнармия» МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Билута Р.Я., 

руководитель 

отряда 

юнармейцев 

34 

Кружок «Волейбол» МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Жучев А.В. 

учитель 

физкультуры, 

руководитель 

ШСК 

34 

Кружок «Мини-футбол» МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Жучев А.В. 

учитель 

физкультуры, 

руководитель 

ШСК 

34 

Кружок «Кадеты МВД» и 

«Кадеты МЧС», модуль 

«Физическая подготовка» 

МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Билута Р.Я.,  

Жучев А.В. 

учитель 

физкультуры 

34 

Мероприятия в рамках 

реализации плана ВР школы, 

класса 

МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Пед.коллектив Согласно 

плану ВР 

школы и 

классных 

руководител
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ей 

Общественно-полезная 

практика. Деятельность 

спортивного клуба «Благоевец» 

МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Жучев А.В. 

учитель 

физкультуры, 

руководитель 

ШСК 

Ежедневно 

по 1 ч, 

кроме 

выходных 

Духовно-

нравственное 

Мероприятия в рамках 

реализации плана ВР школы, 

класса, программы духовно-

нравственного развития  

МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Пед.коллектив Согласно 

плану ВР 

школы и 

классных 

руководител

ей 

Кружок «Кадеты МВД» и 

«Кадеты МЧС», модуль 

«Патриот» 

МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Классные 

руководители 

кадетских 

классов 

Лобанова О.М., 

Барышева Г.В. 

34 

Социальное Элективный курс по 

профориентации «Мой выбор» 

МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Пулодова И.К.,  

педагог-

психолог 

34+34 

«Социальное проектирование» МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Богданова Т.В., 

учитель 

английского 

языка 

34 

Правовые волонтеры МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Букина Т.В., 

заместитель 

директора по 

ВР 

34 

Актив школы  МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Уляшева А.Л., 

советник 

директора по 

воспитанию 

Согласно 

плану 

работы 

школьного 

актива 

«Первые» МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Уляшева А.Л., 

руководитель 

первичной 

организации 

РДДМ 

Согласно 

плану 

работы 

РДДМ 

Кружок «Кадеты МВД» и 

«Кадеты МЧС» 

МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Классные 

руководители 

кадетских 

классов 

Лобанова О.М., 

Барышева Г.В. 

34 
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Общественно-полезная 

практика. Волонтѐрская 

(добровольческая) 

деятельность. 

МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Богданова Т.В., 

руководитель 

волонтерского 

отряда 

Согласно 

плану 

единых 

действий 

РДДМ, 

Плану ВР 

школы 

Общественно-полезная 

практика. Деятельность по 

самоуправлению ДШО «Наше 

время». 

МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Уляшева А.Л., 

советник 

директора по 

воспитанию 

Ежедневно, 

кроме 

выходных  

Социальные акции в рамках 

реализации плана ВР школы, 

класса 

МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Пед.коллектив Согласно 

плану ВР 

школы и 

классных 

руководител

ей 

Групповая и индивидуальная 

работа социального педагога и 

педагога-психолога 

МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Педагог-

психолог и 

социальный 

педагог 

Согласно 

планам 

педагога-

психолога и 

социального 

педагога 

 «Я, ты, он, она» МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Уляшева А.Л., 

советник 

директора по 

воспитанию 

Согласно 

программе 

внеурочной 

деятельност

и 

«Россия – мои горизонты» МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Классные 

руководители 

6-9 классов 

Согласно 

программе 

внеурочной 

деятельност

и 

Общеинтелле

ктуальное 

Мероприятия в рамках 

реализации плана ВР школы, 

класса, а также реализация УП 

школы, подготовка к 

олимпиадам 

МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Пед.коллектив Согласно 

плану ВР 

школы и 

классных 

руководител

ей 

Общеинтеллектуальные 

занятия в группе продлѐнного 

дня 

МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Ванеева В.Ю. Ежедневно 

по 3ч. 

Общекультур

ное 

Кружок «В мире искусства» МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Ушакова В.А., 

учитель ИЗО 

34 
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«Читательский клуб» МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Лагушкина 

Я.Ю.,  учитель 

русского языка 

и литературы 

34 

«Библиотечный  клуб» МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Забелинская 

С.Е., педагог-

библиотекарь 

Согласно 

плану 

работы 

клуба 

«Школьное медиа» МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Богданова Т.В., 

старшая 

вожатая 

Согласно 

плану 

работы 

медиацентра 

Кружок «Кадеты МВД» и 

«Кадеты МЧС» 

МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Классные 

руководители 

кадетских 

классов 

Лобанова О.М., 

Барышева Г.В. 

34 

Мероприятия в рамках 

реализации плана ВР школы, 

класса.  

Вечера, акции, соревнования, 

олимпиады, конкурсы, 

классные часы 

МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова » 

Пед.коллектив Согласно 

плану ВР 

школы и 

классных 

руководител

ей 

 

10-11 классы 

Внеурочная деятельность Руководитель  Количество  

часов в год 

  
Направления 

развития 

личности 

Форма организации 

внеурочной деятельности, 

название. 

Учреждение, 

обеспечивающ

ее реализацию 

внеурочной 

деятельности 

Спортивно-

оздоровитель

ное 

Кружок «Волейбол» МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Жучев А.В. 

учитель 

физкультуры 

34 

Кружок «Мини-футбол» МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Жучев А.В. 

учитель 

физкультуры, 

руководитель 

ШСК 

34 

Мероприятия в рамках 

реализации плана ВР школы, 

класса 

МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Пед.коллектив Согласно 

плану ВР 

школы и 

классных 

руководител

ей 



28  

Общественно-полезная 

практика. Деятельность 

спортивного клуба «Благоевец» 

МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Жучев А.В. 

учитель 

физкультуры 

Согласно 

плану ШСК 

Духовно-

нравственное 

Мероприятия в рамках 

реализации плана ВР школы, 

класса, программы духовно-

нравственного развития  

МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Пед.коллектив Согласно 

плану ВР 

школы и 

классных 

руководител

ей 

Социальное Общественно-полезная 

практика. Волонтѐрская 

(добровольческая) 

деятельность. 

МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Богданова Т.В., 

руководитель 

волонтрского 

отряда 

Согласно 

плану ВР 

школы и 

классных 

руководител

ей 

«Социальное проектирование» МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Богданова Т.В., 

учитель 

английского 

языка 

34 

Правовые волонтеры МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Букина Т.В., 

заместитель 

директора по 

ВР 

34 

Актив школы  МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Уляшева А.Л., 

советник 

директора по 

воспитанию 

Согласно 

плану 

работы 

школьного 

актива 

«Первые» МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Уляшева А.Л., 

руководитель 

первичной 

организации 

РДДМ 

Согласно 

плану 

работы 

РДДМ 

Социальные акции в рамках 

реализации плана ВР школы, 

класса 

МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова » 

Уляшева А.Л. - 

советник 

директора по 

воспитанию 

Богданова Т.В. 

–руководитель 

волонтрского 

отряда 

Пед.коллектив 

Согласно 

плану ВР 

школы и 

классных 

руководител

ей 

Групповая и индивидуальная 

работа социального педагога и 

педагога-психолога 

МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Педагог-

психолог и 

социальный 

педагог 

Согласно 

планам 

педагога-

психолога и 

социального 

педагога 
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«Россия – мои горизонты» МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Классные 

руководители 

10-11 классов 

Согласно 

программе 

внеурочной 

деятельност

и 

Общеинтелле

ктуальное 

Мероприятия в рамках 

реализации плана ВР школы, 

класса, а также реализация УП 

школы, подготовка к 

олимпиадам 

МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Пед.коллектив  

Общекультур

ное 

Мероприятия в рамках 

реализации плана ВР школы, 

класса.  

Вечера, акции, соревнования, 

олимпиады, конкурсы, 

классные часы 

МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова » 

Пед.коллектив Согласно 

плану ВР 

школы и 

классных 

руководител

ей 

«Читательский клуб» МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Лагушкина 

Я.Ю.,  учитель 

русского языка 

и литературы 

34 

«Школьное медиа» МОУ 

«Благоевская 

СОШ им.Героя 

России 

А.Власенкова» 

Богданова Т.В., 

старшая 

вожатая 

Согласно 

плану 

работы 

медиацентра 

 

2.1.3. Модуль «Классное руководство». 

Задачи деятельности классного руководителя:  

1. Создание благоприятных психолого-педагогических условий в классе путем 

гуманизации межличностного общения.  

2. Формирование высокого уровня духовно-нравственного развития, основанного 

на принятии российских традиционных духовных ценностей. 

 3. Формирование внутренней позиции личности обучающегося по отношению к 

негативным явлениям окружающей социальной действительности.  

4. Формирование у обучающихся активной гражданской позиции.  

5. Формирование способности обучающихся реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества за счет активной жизненной и социальной 

позиции. 

        Функции классного руководителя: планирование воспитательной 

деятельности; организация воспитательной деятельности; мотивация субъектов 

воспитательного процесса;  анализ и контроль воспитательной деятельности. 

    Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом, 

индивидуальную работу, работу с учителями – предметниками, преподающими в 

данном классе, и работу с родителями или законными представителями. 
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      Работа с классом:  

− инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, 

оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе;  

− организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, 

спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, 

профориентационной направленности), позволяющие с одной стороны,вовлечь в 

них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность 

самореализоваться в них, а с другой, - установить и упрочить доверительные 

отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим 

образцы поведения в обществе. 

 − проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного 

общения педагога и школьников, основанных на принципах уважительного 

отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в 

беседе, предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия 

решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения.  

− сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; однодневные экскурсии, организуемые классными 

руководителями и родителями; празднования в классе дней рождения детей, 

включающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами поздравления, 

сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; регулярные внутриклассные 

«огоньки» и вечера, дающие каждому школьнику возможность рефлексии 

собственного участия в жизни класса. 

 − выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих детям 

освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе. 

 Индивидуальная работа с учащимися:  

− изучение особенностей личностного развития учащихся класса через 

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально 

создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир 

человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами 

бесед классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его 

классе учителями, а также (при необходимости) - со школьным психологом.  

− поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживания взаимоотношений с 9 одноклассниками или учителями, выбора 

профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемости и т.п.), когда 

каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для 

школьника, которую они совместно стараются решить.  

− индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение 
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ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, 

творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных 

неформальных бесед с классным руководителем в начале каждого года 

планируют их, а в конце года - вместе анализируют свои успехи и неудачи.  

- коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими учащимися класса; через предложение 

взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе.  

Работа с учителями, преподающими в классе:  

- регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по 

ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов 

между учителями и обучающимися;  

- проведение педагогических консилиумов, направленных на решение 

конкретных проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на 

обучающихся;  

- привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, 

отличной от учебной, обстановке;  

- привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей.  

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся:  

- регулярное информирование родителей (законных представителей) о школьных 

успехах и проблемах их детей, о жизни класса в целом; 

 - помощь родителям (законным представителям) обучающихся в регулировании 

отношений между ними, администрацией образовательной организации и 

учителями- предметниками;  

- организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся;  

- создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и 

обучения их детей. 

 

 2.1.4. Модуль «Основные школьные дела». 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

предусматривает: 

 общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и др.) мероприятия, связанные с общероссийскими, 

региональными праздниками, памятными датами, в которых участвуют все 

классы; 



32  

 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в 

России, мире; 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, 

переходом на следующий уровень образования, символизирующие 

приобретение новых социальных статусов в образовательной организации, 

обществе; 

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся 

и педагогов за участие в жизни образовательной организации, достижения в 

конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие образовательной 

организации, своей местности; 

 социальные проекты в образовательной организации, совместно 

разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогическими 

работниками, в том числе с участием социальных партнеров, комплексы дел 

благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и другой 

направленности; 

 проводимые для жителей населенного пункта и организуемые совместно с 

семьями обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с 

памятными датами, значимыми событиями для жителей населенного пункта; 

 разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в 

себя комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, 

историко-краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной 

и другой направленности; 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в 

разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, 

ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и 

оборудование, за приглашение и встречу гостей и др.), помощь обучающимся в 

освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, 

проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с 

обучающимися разных возрастов, с педагогическими работниками и другими 

взрослыми. 

2.1.5. Модуль «Внешкольные мероприятия». 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнерами образовательной организации; 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в образовательной организации 

учебным предметам, курсам, модулям; 

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, 

технопарк, на предприятие и др.), организуемые в классах классными 

руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, 

организации, проведению, оценке мероприятия; 
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 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

экспедиции, слеты и др., организуемые педагогическими работниками, в том 

числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся для 

изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой 

местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и 

историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.; 

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных 

творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 

характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 

отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта. 

2.1.6. Модуль «Организация предметно-пространственной среды». 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других 

участников образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, 

использованию в воспитательном процессе: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в 

образовательную организацию государственной символикой Российской 

Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования 

(флаг, герб), изображениями символики Российского государства в разные 

периоды тысячелетней истории, исторической символики региона; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации; 

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований 

(современных и исторических, точных и стилизованных, географических, 

природных, культурологических, художественно оформленных, в том числе 

материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями значимых 

культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, 

гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся 

государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, 

искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) 

природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, 

духовной культуры народов России; 

 организацию и поддержание в образовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 

воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные 

сообщения), исполнение гимна Российской Федерации; 

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном 

процессе «мест гражданского почитания»: школьные мемориалы воинской 

славы, памятники, памятные доски. В МОУ «Благоевская СОШ имени Героя 

России А.А.Власенкова» оформлены стенды: «По афганским дорогам» (о 

жителях п.Благоево, выполнявших свой  интернациональный долг в 

Афганистане), «Дорога длиною в жизнь» ( об участниках Великой 
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Отечественной войны), Памяти подводников АПЛ «Курск». В сентябре 2023 г  

на территории МОУ «Благоевская  СОШ имени Героя России А.А.Власенкова» 

установлена стела Героя РФ Власенкова А.А. В сентябре 2024 г. в школе открыт 

музей 

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл 

первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме 

новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-

нравственного содержания, фотоотчеты об интересных событиях, поздравления 

педагогов и обучающихся и др.; 

 разработку и популяризацию символики образовательной организации 

(эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и др.), используемой 

как повседневно, так и в торжественные моменты; 

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их 

способности, знакомящих с работами друг друга; 

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

образовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, 

озеленение территории при образовательной организации; 

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых 

пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

 создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей 

свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут 

выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие; 

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных 

аудиторий, пришкольной территории; 

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров 

(событийный дизайн); 

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и 

др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе образовательной организации, 

актуальных вопросах профилактики и безопасности; 

 создан Центр Детских Инициатив. 

        Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная 

для обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

2.1.7. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными 

представителями)». 

         Цель: формирование эффективной системы взаимодействия родителей с 

педагогами для создания благоприятной среды для сплочения учащихся и 

воспитанников в единый дружный коллектив, создание в школе благоприятных 

условий для свободного развития личности. 

     Задачи:  
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1. Создание единой воспитывающей среды, в которой развивается личность 

ребѐнка, приобщение родителей к целенаправленному процессу воспитательной 

работы образовательного учреждения;  

2. Включение родителей в разнообразные сферы деятельности образовательного 

учреждения;  

3. Повышение психолого – педагогической культуры родителей. 

    Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями 

(законными представителями) обучающихся предусматривает: 

 создание и деятельность в образовательной организации, в классах 

представительных органов родительского сообщества (родительского комитета 

образовательной организации, классов), участвующих в обсуждении и решении 

вопросов воспитания и обучения, деятельность представителей родительского 

сообщества в Управляющем совете образовательной организации; 

 тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские 

собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, 

условий обучения и воспитания; 

 родительские дни, в которые родители (законные представители) могут 

посещать уроки и внеурочные занятия; 

 работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих 

родителям, педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и 

общения, с обсуждением актуальных вопросов воспитания; 

 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на 

которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, 

консультации психологов, врачей, социальных работников, служителей 

традиционных российских религий, обмениваться опытом; 

 родительские форумы на официальном сайте образовательной организации в 

информационно-коммуникационной сети Интернет, интернет-сообщества, 

группы с участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие 

родителей вопросы, согласуется совместная деятельность; 

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом 

консилиуме в образовательной организации в соответствии с порядком 

привлечения родителей (законных представителей); 

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению 

классных и общешкольных мероприятий; 

 целевое взаимодействие с законными представителями детей-сирот, 

оставшихся без попечения родителей, приемных детей. 

Мероприятия в рамках модуля:  

 Организация и проведение общешкольных родительских собраний.  

 Организация встреч родителей со специалистами, работающими в школе.  

 Организация и проведение классных родительских собраний.  

 Организация родительского собрания, выборы родительского актива.  

 Изучение семей первоклассников, а также детей, прибывших в школу; 

знакомство их с системой обучения в школе.  
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 Привлечение родителей к сотрудничеству по всем направлениям 

воспитательной работы.  

 Привлечение родителей к участию в школьных праздниках.  

 Посещение членами родительского комитета «проблемных» семей.  

 Родительские лектории, семинары, диспуты.  

 Дни открытых дверей.  

 Привлечение родителей выпускников к проведению праздника 

«Последний звонок», выпускных вечеров.  

 Привлечение родителей 1 - 4 классов к участию в празднике «Прощай, 

начальная школа». 

2.1.8. Модуль «Самоуправление». 

          В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» обучающиеся имеют право на участие в 

управлении образовательной организацией в порядке, установленном еѐ уставом 

(ст. 34 п. 17). Это право обучающиеся могут реализовать через систему 

ученического самоуправления, а именно через создание по инициативе 

обучающихся совета обучающихся (ст. 26 п. 6 Федерального закона от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»). 

      Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в 

образовательной организации предусматривает: 

 организацию и деятельность органов ученического самоуправления (совет 

обучающихся или других), избранных обучающимися; 

 представление органами ученического самоуправления интересов 

обучающихся в процессе управления образовательной организацией; 

 защиту органами ученического самоуправления законных интересов и 

прав обучающихся; 

 участие представителей органов ученического самоуправления в 

разработке, обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, 

календарного плана воспитательной работы, в анализе воспитательной 

деятельности в образовательной организации. 

       Для работы ученического самоуправления создан Центр Детских 

Инициатив. Задача ЦДИ -  обеспечение  деятельности ученического 

самоуправления в общеобразовательных организациях, являющихся местом 

притяжения детей, определяющих основные направления проведения досуга 

обучающимися, формирующих их интересы во внеучебное время. Данные 

пространства организуются в целях развития у обучающихся креативного 

мышления, их самореализации, профориентации, социализации. Цель центра 

детских инициатив в формировании условий всестороннего развития детей и 

подростков, команд (обществ, кружков) по направлениям интересов детей, а 

также организации места встреч с детскими общественными объединениями 

(движениями), родительским, педагогическим, профессиональным 

сообществом для проведения совместных мероприятий, проектной 

деятельности, игр. 
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          Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом:  

на уровне школы: 

- через деятельность выборного Совета обучающихся и Совета 

старшеклассников, создаваемого для учета мнения обучающихся по вопросам 

управления образовательной организацией и принятия административных 

решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

- через работу постоянно действующего школьного актива детского школьного 

объединения «Наше время», инициирующего и организующего проведение 

личностно значимых для обучающихся событий; 

- через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех 

или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

на уровне классов: 

- через деятельность выборных по инициативе и предложениям обучающихся 

класса лидеров, представляющих интересы класса в общешкольных делах и 

призванных координировать его работу с работой общешкольных органов 

самоуправления и классных руководителей; 

- через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 

различные направления работы класса. 

 

2.1.9. Модуль «Профилактика и безопасность». 

     Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в 

целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в 

образовательной организации предусматривает: 

 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

образовательной организации эффективной профилактической среды 

обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 

воспитательной деятельности; 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 

сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям 

(агрессивное поведение, зависимости и др.); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп 

риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних 

специалистов (психологов, работников социальных служб, правоохранительных 

органов, опеки и др.); 

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных на 

работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию 

межведомственного взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и природных рисков 

в образовательной организации и в социокультурном окружении с педагогами, 

родителями, социальными партнерами (антинаркотические, антиалкогольные, 

против курения, вовлечения в деструктивные детские и молодежные 

объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по 



38  

безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного 

движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и 

антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и др.); 

 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями 

социально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, 

самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению; 

 профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению, – познания 

(путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, 

деятельности (в том числе профессиональной, религиозно-духовной, 

благотворительной, художественной и др.); 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в 

случаях появления, расширения, влияния в образовательной организации 

маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной 

направленности, с агрессивным поведением и др.); 

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающие, социально запущенные, социально не адаптированные дети-

мигранты, обучающиеся с ОВЗ и др.). 

1. Профилактика безнадзорности и правонарушений  

Задачи воспитания:  

 создание эффективной системы социальной поддержки детей и 

подростков группы риска, направленной на решение проблем детской и 

подростковой безнадзорности и преступности;  

 организация профилактической работы по предупреждению 

правонарушений школьников;  

 повышение правовой культуры и социально – педагогической 

компетенции родителей учащихся;  

 сотрудничество с организациями и службами Удорского района по работе 

с семьей с целью повышения воспитательной функции семьи и обеспечению 

корректировки воспитания в семьях отдельных учащихся;  

 воспитание ответственности за порученное дело;  

 формирование уважительного отношения к материальным ценностям.  

Реализация путем:  

• составления и корректировки социального паспорта класса и школы;  

• выявления семей и детей, находящихся в социально опасном положении, 

детей «группы риска»;  

• создания банка данных неблагополучных детей, детей группы риска;  

• выявления детей, систематически пропускающих уроки без уважительных 

причин;  

• посещения учащихся на дому с целью изучения жилищно-бытовых 

условий;  

• разработки памяток «Мои права и обязанности»; оформление и 

обновление стенда «Закон и порядок»  
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• родительских лекториев;  

• мероприятий в рамках «Всероссийского дня правовой помощи детям» 

(«Правовой марафон»);  

• мероприятий в рамках Межведомственной комплексной оперативно-

профилактической операции «Дети России»;  

• взаимодействия с инспектором по делам несовершеннолетних;  

• вовлечения детей, состоящих на ВШУ, в общественно-значимую 

деятельность;  

• выявление обучающихся, нарушающих КоАП, Закон РФ №120-ФЗ «Об 

основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних», Закон №148-РК «О некоторых мерах  по профилактике 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Республике Коми» и 

дальнейшая работа с ними; 

• организации встреч с работниками прокуратуры, комиссии по делам 

несовершеннолетних, полиции и других организаций системы профилактики.  

2. Профилактика суицидального поведения  

Задачи воспитания:  

 оказать помощь в решении личностных проблем социализации и 

построении конструктивных отношений с родителями, педагогами и 

сверстниками;  

 содействовать профилактике неврозов;  

 способствовать развитию навыков саморегуляции и управления стрессом.  

Реализация путем:  

•работы школьного педагога – психолога;  

•лекториев для педагогического коллектива;  

•индивидуальных консультаций с учителями-предметниками и классными 

руководителями;  

•общешкольных родительских собраний;  

•лекториев для родителей;  

•консультаций для родителей учащихся, оказавшихся в кризисной ситуации;  

•мониторинга среди учащихся по выявлению детей, находящихся в кризисной 

ситуации, посредством заполнения и последующего анализа «карты факторов 

суицидального риска»;  

•изучения межличностных взаимоотношений учащихся в классных коллективах 

(социометрия) и выявление «изолированных» детей;  

•комплексной психологической диагностики учащихся проблемами обучения, 

развития, воспитания.  

•тематических классных часов.  

•консультации для учащихся, оказавшихся в кризисной ситуации;  

•функционирования «Горячей линии» школьного педагога – психолога;  

•информирования о действии «Телефонов доверия», памятки, инструкции.  

3. Профилактика экстремизма и терроризма.  

Задачи воспитания:  

 воспитание культуры толерантности и межнационального согласия;  
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 достижение необходимого уровня правовой культуры как основы 

толерантного сознания и поведения;  

 формирование в детской и молодежной среде мировоззрения и духовно-

нравственной атмосферы этнокультурного взаимоуважения, основанных на 

принципах уважения прав и свобод человека, стремления к межэтническому 

миру и согласию, готовности к диалогу;  

 разработка и реализация комплексного плана, направленного на 

формирование у подрастающего поколения позитивных установок на 

этническое многообразие.  

Реализация путем:  

•организации плановой эвакуации обучающихся;  

•организации учебы работников по безопасности;  

•уроков Мира, классных часов, посвященных трагедии в Беслане.  

•организации тематических классных часов по проблеме воспитания 

толерантности у обучающихся, по профилактике экстремизма, расовой, 

национальной, религиозной розни;  

•организации родительских собраний по проблеме воспитания толерантности у 

обучающихся, по профилактике проявлений экстремизма;  

•организации уроков доброты, нравственности;  

•встречи с работниками правоохранительных органов по вопросу 

ответственности за участие в противоправных действиях;  

•планирования работы с учетом плана работы МОУ «Благоевская СОШ»  

4. Профилактика алкоголизма, наркомании, табакокурения, курения 

электронных сигарет и употребления ПАВ. 

Задачи воспитания:  

 продолжить формирование знаний об опасности различных форм 

зависимостей, негативного отношения к ним путѐм просветительской и 

профилактической деятельности с учащимися, педагогами, родителями;  

 способствовать обеспечению условий для организации и проведения 

мероприятий, направленных на формирование у учащихся стремления к 

ведению здорового образа жизни; повышать значимость здорового образа 

жизни, престижность здорового поведения через систему воспитательных 

мероприятий;  

 систематизировать совместную работу с родителями, педагогами, 

медиками и общественностью по профилактике употребления употреблению 

спиртных напитков, наркотических и психотропных веществ, табачных изделий;  

 продолжать работу по развитию информационного поля по профилактике 

употребления спиртных напитков, наркотических и психотропных веществ, 

табачных изделий;  

 продолжить развитие коммуникативных и организаторских способностей 

учащихся, способности противостоять негативному влиянию со стороны.  

Реализация путем:  

•установления неблагополучных, неполных, малообеспеченных семей, детей, 

состоящих под опекой и попечительством;  
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•установления учащихся, склонных к употреблению алкоголя, наркотиков, 

токсических веществ, табакокурению и проведение с ними профилактической 

работы;  

•совместных рейдов с родителями на предмет выявления мест (скоплений 

учащихся), отрицательно воздействующих на детей;  

•корректировки картотеки индивидуального учѐта подростков «группы риска»;  

•проведение операции «Занятость» (вовлечение в кружки, клубы, секции);  

•контроля над внеурочной занятостью учащихся;  

•организации профилактических операций «Подросток», «Каникулы»;  

•размещения информационно-методических материалов на сайте школы;  

•контроля над посещаемостью учебных занятий, выявление учащихся, не 

посещающих школу по неуважительным причинам, профилактическая работа с 

ними, своевременное реагирование;  

•организации лекториев, циклов бесед, круглых столов, тематических классных 

часов, акций, квестов, конкурсов для учащихся;  

•систематического выявления учащихся, нарушающих Устав школы, Закон РФ 

№15-РФ «Об ограничении курения табака», Закон    «О профилактике 

наркомании и токсикомании на территории РФ»,  «О мерах по предупреждению 

причинения вреда здоровью и развитию несовершеннолетних», «О защите 

несовершеннолетних от угрозы алкогольной зависимости и профилактике 

алкоголизма среди несовершеннолетних» другие нормативные акты, 

регулирующие поведение школьников и принятие мер воспитательного 

воздействия к ним;  

•организации семинаров с элементами тренинга по профилактике наркомании, 

табакокурения, алкоголизма;  

•организации консультаций для родителей по вопросам профилактики 

алкоголизма, наркозависимости и лечения их последствий; 

•участие в профилактической акции «Сообщи, где торгуют смертью»;  

•организации родительские собраний, лекториев, анкетирования, 

функционирования «Горячей линии» школьного психолога. 

         Безопасность жизнедеятельности и здоровый образ жизни (пожарная 

безопасность, дорожная безопасность, информационная безопасность, 

профилактика распространения инфекционных заболеваний) 

Модуль «Безопасность жизнедеятельности» реализуется через систему классных 

часов, общешкольных мероприятий, индивидуальные беседы.  

Для каждого класса разработан перечень инструктажей в рамках данного 

модуля, представленный в и индивидуальных планах воспитательной работы.  

Для этого в образовательной организации используются следующие формы 

работы:  

 «Уроки доброты», классные часы, интерактивные игры для формирования 

толерантного отношения друг к другу, умения дружить, ценить дружбу;  

 Интерактивные беседы для формирования у обучающихся культуры 

общения (коммуникативные умения), формирование умения высказывать свое 

мнение, отстаивать его, а также признавать свою неправоту в случае ошибки;  
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 Инструктажи по безопасности дорожного движения, по пожарной 

безопасности, безопасности на воде, в лесу, в быту, в школьном автобусе; 

 Использование здоровьесберегающих технологий в урочной и внеурочной 

деятельности;  

 Реализация программ курсов внеурочной деятельности, направленных на 

формирование ценностного отношения к своему здоровью, расширение 

представления учащихся о здоровом образе жизни;  

 Формирование психологической комфортной среди  в классных 

коллективах; 

 Формирование  потребности в соблюдении правил здорового образа 

жизни, о здоровом питании, необходимости употребления в пищу продуктов, 

богатых витаминами, о рациональном питании.  

На индивидуальном уровне:  

− Консультации, тренинги, беседы, диагностику. 

− Выявление факторов, оказывающих отрицательное воздействие на развитие 

личности и способствующие совершению им правонарушений.  

− Помощь в личностном росте, помощь в формировании адекватной 

самооценки, развитие познавательной и нравственно-эстетической и 

патриотической культуры, в формировании навыков самопознания, развитии 

коммуникативных и поведенческих навыков, навыков саморегуляции и др.  

− Социально-психологические мониторинги с целью раннего выявления 

проблем.  

− Психодиагностическое иссследование ребенка: определение типа акцентуаций 

характера, уровня познавательного развития, выявление интересов ребенка, 

уровня тревожности, особенности детско-родительских отношений и др.  

− Организация психокоррекционной работы.  

− Оказание помощи в профессиональном самоопределении.  

        Формирование опыта безопасного поведения — важнейшая сторона 

воспитания ребенка. Сегодня слабая подготовка младших школьников в 

вопросах безопасного поведения в различных опасных и чрезвычайных 

ситуациях, несоблюдение ими правил дорожного движения и пожарной 

безопасности, пренебрежение правилами личной гигиены и нормами здорового 

образа жизни в большинстве случаев являются причиной несчастных случаев и 

гибели детей.  

         Процесс формирования опыта безопасного поведения у младших 

школьников является важным этапом в развитии ребенка. Осуществление же 

данного процесса воспитания будет более продуктивным при включении 

учеников младшего звена в разнообразные формы внеклассной и учебной 

деятельности. 

 

2.1.10. Модуль «Социальное партнѐрство». 

  Реализация воспитательного потенциала социального партнерства 

предусматривает: 
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 участие представителей организаций-партнеров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, 

школьные праздники, торжественные мероприятия и др.); 

 участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных 

уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей 

тематической направленности; 

 проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнеров для обсуждения 

актуальных проблем, касающихся жизни образовательной организации, 

муниципального образования, региона, страны; 

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых 

обучающимися, педагогами с организациями-партнерами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и другой направленности, 

ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

     Социальными партнерами МОУ «Благоевская СОШ» являются: Детская 

музыкальная школа, Дом культуры, спортивный комплекс, Совет ветеранов 

пос.Благоево, пожарная часть № 172 Отряда ППС РК № 17, АО "Сыктывкарский 

ЛПК" и администрация ГП «Благоево». 

 

2.1.11. Модуль «Профориентация». 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы 

образовательной организации предусматривает: 

 проведение циклов профориентационных часов, направленных на 

подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

 профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, 

кейсы), расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, 

особенностях, условиях разной профессиональной деятельности; 

 экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематических профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в 

организациях профессионального, высшего образования; 

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, 

посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-

тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям 

профессионального образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов; - участие 

в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети 
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интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в 

мастер-классах, посещение открытых уроков (например, «Билет в будущее», 

«ПроеКТОриЯ», «Шоу профессий», «Большая перемена», «Финансовая 

грамотность»); 

 индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их 

родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, 

иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь 

значение в выборе ими будущей профессии; 

 освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, 

включенных в обязательную часть образовательной программы, в рамках 

компонента участников образовательных отношений, внеурочной деятельности, 

дополнительного образования; 

  освоение обучающимися основ профессии в рамках курса по выбору 

«Мой выбор», - профориентационные встречи с представителями ССУЗов и 

ВУЗов; 

 профориентационные встречи со студентами, бывшими выпускниками 

школы; 

 индивидуальные профориентационные проекты; 

  выставки рисунков, плакатов, буклетов; 

 профориентациионные родительские собрания (в том числе совместно с 

обучающимися); 

 с 2023 – 2024 г. в школе в 6- 11 классах реализуется программа 

внеурочной деятельности Профминимума «Россия – мои горизонты» проекта 

«Билет в будущее».  

2.1.12. Модуль «Трудовая деятельность». 

  Реализация воспитательного потенциала трудовой деятельности в 

Школе предусматривает: 

 воспитание у детей уважения к труду и людям труда, трудовым 

достижениям; 

 формирование у детей умений и навыков самообслуживания, потребности 

трудиться, добросовестного, ответственного и творческого отношения к разным 

видам трудовой деятельности, включая обучение и выполнение домашних 

обязанностей; 

 развития навыков совместной работы, умения работать самостоятельно, 

мобилизуя необходимые ресурсы, правильно оценивая смысл и последствия 

своих действий; 

 содействия профессиональному самоопределению, приобщения детей к 

социально-значимой деятельности для осмысленного выбора профессии. 

Трудовое воспитание в школе реализуется через следующие виды и формы 

воспитательной деятельности: 

Учебный труд: 
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 умственный труд на учебных занятиях по учебным предметам, курсам и 

модулям, занятиях внеурочной деятельности; 

 физический труд на учебных занятиях по технологии. 

Общественно-полезный труд: 

 шефство над младшими; 

 шефство над ветеранами войны и труда, престарелыми людьми; 

 благоустройство класса, школы, города; 

 благоустройство пришкольной территории: посадка аллеи выпускников, 

акция «Сад памяти» и т.п.; 

 шефство над историческими памятниками; 

 экологические субботники, акции. 

Производительный труд: 

 трудовые отряды в летний период: разбивка, прополка, полив клумб; 

помощь в уборке школы после ремонта;  

 деятельность на пришкольном участке; 

 изготовление элементов для тематического оформления классных 

кабинетов, коридоров, рекреаций, окон к различным праздничным и памятным 

датам. 

Самообслуживающий труд: 

 самообслуживание; 

 подготовка рабочего места к уроку, уборка и поддержание порядка на 

рабочем месте; 

 дежурство в классном (учебном) кабинете; 

 дежурство по школе, по столовой. 

2.1.13. Модуль «Школьный музей». 

    Реализация воспитательного потенциала школьного музея предусматривает: 

 на индивидуальном уровне – проектно-исследовательскую деятельность 

по изучению, охране и популяризации историко-культурного и природного 

наследия родного края средствами краеведения и музейного дела; 

 на классном уровне – организацию и проведение музейных уроков; 

подготовку и проведение междисциплинарных, интегрированных уроков, 

уроков в трансформированном пространстве; подготовку и проведение классных 

часов на базе музея либо по классам с использованием материалов музея; 

 на школьном уровне – организация и проведение уроков Мужества, 

воспитательных дел, посвященных памятным датам в истории школы, города, 

региона, России; 

 на внешкольном уровне – организация и проведение воспитательных дел, 

посвященных памятным датам в истории; участие в конкурсах различных 

уровней; онлайн-экскурсии. 
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        В течение 2023-2024 уч.года в школе были организованы временные 

экспозиции, посвященные выпускнику школы Герою России А.А.Власенкову.  В 

сентябре 2024 г., благодаря спонсорской помощи АО «Транснефть-Север», 

будет открыт музей имени А.А.Власенкова. В рамках национального проекта 

«Образование» федерального проекта  «Успех каждого ребенка» будет работать 

школьный музей. 

2.1.14. Модуль «Детские общественные объединения». 

     Воспитание в детских общественных объединениях осуществляется через:  

• организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность 

получить важный для их личностного развития опыт деятельности, 

направленной на помощь  другим людям, своей школе, обществу в целом; 

развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, 

умение общаться, слушать и слышать других. (Это посильная помощь, 

оказываемая школьниками пожилым людям; совместная работа по проведению 

культурно-развлекательных мероприятий; помощь в благоустройстве 

территории школы; участие школьников в работе на прилегающей к школе 

территории, посильная помощь Совету ветеранов,  проведение социальных 

акций, например ко дню пожилых людей «Желтый лист»   и т.п.); участие 

обучающихся в деятельности РДДМ и т.п);  

• организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность 

получить важный для их личностного развития опыт осуществления дел, 

направленных на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; 

развить в себе такие качества как внимание, забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других;  

• поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство 

причастности к тому, что происходит в объединении.  

• участие членов детского общественного движения в волонтерском школьном 

движении, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в 

целом. Особенностью организуемого в школе воспитательного процесса 

является его построение на содержании деятельности Первичного отделения 

Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации 

- Российское движение детей и молодѐжи «Движение первых». Образовано 

Учредительным собранием 20 июля 2022 года. Создано в соответствии с 

Федеральным законом «О российском движении детей и молодежи» от 

14.07.2022 N 261-ФЗ. Ориентирована на формирование социальной активности, 

культуры, качеств личности у детей подросткового возраста на основе их 

группового взаимодействия.  

       Деятельность школьного отделения РДДМ направлена на воспитание 

подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и 

потребностей, а также организацию досуга и занятости обучающихся. 

Участником школьного отделения РДДМ может стать любой обучающийся 

старше 6 лет. Дети и родители самостоятельно принимают решение об участии в 

проектах РДДМ. Подростки получают навыки эффективного взаимодействия в 
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команде, построения отношений с другими людьми, проявляют себя в решении 

групповых задач, делают осознанный выбор, способны понять свою роль в 

обществе.  

        Одно из направлений РДДМ «Движение первых» - программа «Орлята 

России» – уникальный проект, направленный на развитие социальной 

активности школьников младших классов в рамках патриотического воспитания 

граждан РФ. Участниками программы «Орлята России» становятся не только 

дети, но и педагоги, родители, ученики-наставники из старших классов. В 

содружестве и сотворчестве ребята и взрослые проходят образовательные треки, 

выполняют задания, получая уникальный опыт командной работы, где «один за 

всех и все за одного».  

 

2.1.15. Модуль «Школьные медиа». 

       Цель школьных медиа (совместно создаваемых обучающимися  

и педагогическими работниками средств распространения текстовой, аудио и 

видео информации) – развитие коммуникативной культуры обучающихся, 

формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 

самореализации обучающихся. Воспитательный потенциал школьных медиа 

реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности  

- разновозрастный редакционный совет обучающихся, обучающихся старших 

классов и консультирующих их педагогических работников, целью которого 

является освещение (через школьную газету, школьное радио или телевидение) 

наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация общешкольных 

ключевых дел, кружков, секций, деятельности органов ученического 

самоуправления;  

- школьные информационные настенные стенды: постоянные - «Куда пойти 

учиться», ДШО «Наше время», «Информация»; временные – к определенным 

датам, делам; 

- школьная интернет-группа – разновозрастное группа обучающихся и 

педагогических работников, поддерживающая интернет-группы в социальных 

сетях ВКонтакте ДШО «Наше время» и РДДМ МОУ «Благоевская СОШ»,   с 

целью информирования обучающихся и их родителей, а также  освещения 

деятельности образовательной организации в информационном пространстве, 

привлечения внимания общественности к школе, информационного 

продвижения ценностей школы и организации виртуальной диалоговой 

площадки, на которой обучающимися, педагогическими работниками и 

родителями открыто обсуждаются значимые для школы вопросы и оцениваются 

школьные дела; 

- школьный сайт, на котором размещена вся необходимая информация о школе,  

освещается деятельность и жизнь школы, проводится независимая оценка 

качества образования; 

- деятельность обучающихся,  педагогов и общественности, в рамках которой 

создаются ролики, клипы, осуществляется монтаж познавательных, 
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документальных, анимационных, художественных фильмов, с акцентом на 

этическое, эстетическое, патриотическое просвещение аудитории; 

- классные группы в социальных сетях (в рамках родителей/законных 

представителей и обучающихся одного класса); 

- медийное сопровождение  праздников, мероприятий. 

- с 1.09.22 г., благодаря победе в пилотном грантовом конкурсе «Народный 

бюджет в школе», в МОУ «Благоевская СОШ» заработали «Школьные новости» 

(школьный медиацентр). В 2022 г. «Школьные новости» стали призером 

межрегионального конкурса ВятГУ «Творческое включение». В мая 2024 г. 

школьная медиа-группа стала победителем республиканского медиа-хакатона. 

 

2.1.16. Модуль «Школьный театр». 

На базе школы работают театральный кружок «Зазеркалье» для учащихся 

2-4 классов.  Школьный театр – это то место, где ребѐнок может попробовать 

себя в разных ролях, что способствует его самоопределению и дальнейшей 

самореализации. Ученик овладевает минимально необходимыми для жизни в 

современном обществе навыками социальной активности и функциональной 

грамотности. Именно школьный театр может стать местом, где произойдет 

становление личностного самосознания, сформируется культура чувств, 

способность к общению, овладение собственным телом, голосом, пластической 

выразительностью движений, воспитается чувство меры и вкус, необходимые 

человеку для успеха в любой сфере деятельности.  

Театрально-эстетическая деятельность, органично включенная в 

воспитательный процесс, — универсальное средство развития личностных 

способностей человека.  

Основное направление деятельности – разработка сценарных материалов, 

знакомство с основами режиссѐрской деятельности, подготовка оригинальных 

сценических решений, необходимых для звукового, музыкального, светового 

оформления спектакля, проведение уроков актѐрского мастерства, репетиций, 

показ спектакля.  

Участие в проекте предполагает самостоятельный выбор учащимися сферы 

творческой самореализации без ограничений. Участники проекта приобретают 

серьѐзный опыт актѐрской и режиссѐрской деятельности, а также навыки работы 

над сценарием произведения. Конечный продукт – спектакль или мини-

спектакль. 

 

2.1.17.  «Экскурсии, походы». 

Экскурсии, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить 

новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, 

научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт 

социально одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях.  На 

экскурсиях,  в походах создаются благоприятные условия для воспитания у 

подростков самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков 

самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических 



49  

наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил, 

имущества. Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих 

видов и форм деятельности: 

- регулярные экскурсии и походы на природу, организуемые родительскими 

комитетами и классными руководителями;  

- экскурсионные поездки по туристическим маршрутам  организуемые в 

классах их классными руководителями и родителями школьников; 

- выездные экскурсии в музеи,  на предприятия, в соседние населенные 

пункты; 

- экскурсии в рамках деятельности ДОЛ. 

 

2.1.18.  «Добровольческая деятельность» 

         На базе школы создано волонтерское объединение. 

        Волонтерство – это участие школьников в общественно-полезных делах, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 

Волонтерство может быть событийным и повседневным. Событийное 

волонтерство предполагает участие школьников в проведении разовых акций, 

которые часто носят масштабный характер, проводятся на уровне района, 

города, страны. Повседневное волонтерство предполагает постоянную 

деятельность школьников, направленную на благо конкретных людей и 

социального окружения в целом. Волонтерство позволяет школьникам проявить 

такие качества как внимание, забота, уважение. Волонтерство позволяет 

развивать коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и слышать, 

эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать. 

Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим образом: 

На внешкольном уровне: 

 участие школьников в организации культурных, спортивных, 

развлекательных мероприятий районного и поселкового уровня от лица школы; 

 участие школьников в организации культурных, спортивных, 

развлекательных мероприятий, проводимых на базе школы; 

 посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, 

проживающим в посѐлке;  

 привлечение школьников к совместной работе с учреждениями 

социальной сферы (детские сады, детский дом, Совет ветеранов и др.); 

 Акции «Жѐлтый лист» ко дню пожилых людей;  

 Акции по ПДД в рамках профилактической операции «Внимание, дети» 

 Ежегодное участие в акциях ко Дню победы  в рамках движения 

всероссийского «Волонтѐры Победы» и др. 

На уровне школы: 

 участие школьников в организации праздников, торжественных 

мероприятий; 

 участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение для них 

праздников, утренников, тематических вечеров; 

 участие школьников к работе на прилегающей к школе территории 
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(уборка территории, благоустройство клумб, уход за классными цветами, 

ежегодная традиционная посадка деревьев в школьном дворе). 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ. 

3.1. Кадровое обеспечение. 

Воспитательный процесс в школе обеспечивают специалисты: 

Должность Кол-во Функционал 

Директор  1 Осуществляет контроль развития системы организации 

воспитания обучающихся. 

Заместитель  

директора по 

УВР 

1 Осуществляет контроль реализации воспитательного 

потенциала урочной и внеурочной деятельности, 

организует работу с неуспевающими и 

слабоуспевающими учащимися и их родителями 

(законными представителями), учителями-

предметниками. Организует методическое 

сопровождение и контроль учителей-предметников по 

организации индивидуальной работы с неуспевающими 

и слабоуспевающими обучающимися, одаренными 

учащимися, учащимися с ОВЗ, из семей «группы 

риска». 

Заместитель  

директора по ВР 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Организует воспитательную работу в Школе: анализ, 

принятие управленческих решений по результатам 

анализа, планирование, реализация плана, контроль 

реализации плана. 

Руководит социально-психологической службой, 

является куратором Школьной службой медиации. 

Контролирует организацию питания в Школе. 

Курирует деятельность Школьного парламента, 

волонтѐрского объединения, Родительского и 

Управляющего советов. 

Курирует деятельность объединений дополнительного 

образования, Школьного спортивного клуба. 

Курирует деятельность педагогов-организаторов, 

педагогов-психологов, социальных педагогов, 

педагогов дополнительного образования, классных 

руководителей. 

Курирует работу с платформой «Навигатор 

дополнительного образования» в части школьных 

программ. 



51  

Социальный  

педагог 

1 Организует работу с обучающимися, родителями 

(законными представителями), классными 

руководителями, учителями-предметниками по 

профилактике правонарушений и безнадзорности 

несовершеннолетних, в том числе в рамках 

межведомственного взаимодействия. Проводит в 

рамках своей компетентности коррекционно-

развивающую работу с учащимися «группы риска» и их 

родителями (законными представителями). 

Является куратором случая: организует разработку 

КИПРов (при наличии обучающихся категории СОП), 

обеспечивает их реализацию, подготовку отчетов о 

выполнении. 

Педагог-

психолог 

1 Организует психологическое сопровождение 

воспитательного процесса: проводит коррекционные 

занятия с учащимися, состоящими на различных видах 

учѐта; консультации родителей (законных 

представителей) по корректировке детско-родительских 

отношений, обучающихся по вопросам личностного 

развития. 

Проводит занятия с обучающимися, направленные на 

профилактику конфликтов, буллинга, профориентацию 

др. Обеспечивает сопровождение учащихся с ОВЗ. 

Старшие 

вожатые 

 

3 Организует проведение школьных мероприятий, 

обеспечивает участие обучающихся в муниципальных, 

региональных и федеральных мероприятиях. 

Обеспечивает проведение школьных мероприятий и 

организацию участия в мероприятиях внешкольного 

уровня по линии РДДМ. Вовлекает обучающихся, 

состоящих на различных видах учета в программы 

различные мероприятия. 

Классный  

руководитель 

17 Организует воспитательную работу с обучающимися и 

родителями на уровне классного коллектива. 

Учитель-

предметник 

20 Реализует воспитательный потенциал урока.  

Советник 

директора по 

воспитанию и 

взаимодействию 

с детскими 

общественными 

объединениями 

1 Осуществляет анализ и организует участие в 

планировании деятельности различных детских 

общественных объединений и НКО, деятельность 

которых направлена на укрепление гражданской 

идентичности, профилактику правонарушений среди 

несовершеннолетних, вовлечение детей и молодежи в 

общественно полезную деятельность; 

организует деятельность по созданию социальных 

инициатив учащихся ОО, осуществляет сопровождения 

детских социальных проектов. Организует 
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взаимодействие с заинтересованными общественными 

организациями по предупреждению негативного и 

противоправного поведения обучающихся. 

 

Для кадрового потенциала школы характерны стабильность состава. Это 

обеспечивает более качественное и результативное преподавание и воспитание. 

Наличие большей части педагогов — специалистов с большим опытом 

педагогической деятельности способствует организации работы в системе 

подготовки и повышения квалификации, а так же в выборе новых подходов к 

преподаванию и воспитанию. Это обеспечивает выбор наиболее приемлемых 

методик и технологий воспитания. Что гарантирует высокий качественный 

воспитательный потенциал коллектива.  

      Важнейшими направлениями кадровой политики в области образования 

являются: 

- совершенствование системы подготовки, переподготовки и повышения 

уровня квалификации профессионализма педагогических и руководящих 

работников; 

- работа по удовлетворению потребностей образовательного учреждения в 

высококвалифицированных и творческих кадрах; 

 - повышение престижа педагогической профессии. 

В данном направлении в образовательном учреждении проводятся 

следующие мероприятия: 

- создание комфортных условий для привлечения молодых специалистов; 

- обеспечение возможности прохождения педагогами переквалификации; 

- создание условий самоподготовки педагогов для успешности в 

прохождении аттестации на более высокую квалификационную категорию; 

- разработка индивидуальных маршрутов сопровождения педагогов; 

- оснащение материально - технической базы; 

- использование рациональных педагогических нагрузок; 

- помощь педагогу в выборе темы самообразования и  сопровождение 

педагогов по теме самообразования. 

      При планировании работы с кадрами учитываются: 

-  нормативные документы Министерства образования Российской 

Федерации, определяющие главные направления воспитательной работы; 

- проблемы воспитания, стоящие в центре внимания; 

- основные направления воспитательной работы, сложившиеся в школе, в 

том числе проблемы, над которыми работает школа; 

- реальное состояние воспитательной работы в школе и уровень развития 

личности учащихся; 

- возрастные особенности учащихся и специфические проблемы воспитания 

школьников, возникающие на каждом этапе формирования личности; 

- уровень педагогического мастерства, квалификацию и опыт классных 

руководителей, их готовность к решению предстоящих воспитательных задач (на 

основе диагностики), определившиеся интересы в области теории и методики 

воспитания, а также реальные возможности для внедрения в практику 
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рекомендаций педагогической теории и передового опыта. 

       В работе классных руководителей проходит изучение: нормативных 

документов; научных разработок по вопросам повышения квалификации 

педагогических кадров; изучение организации и содержания учебно-

воспитательного процесса; глубокий и всесторонний анализ состояния и 

результатов воспитательной работы в школе; знание важнейших тенденций 

развития учебно-воспитательного процесса и качества подготовки учащихся. 

К реализации воспитательных задач привлекаются также специалисты 

других организаций: работники ОМВД, участковый, специалисты Дома Культуры 

п.Благоево и п.Солнечный. 

 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение. 

Управление качеством воспитательной деятельности в МОУ «Благоевская СОШ 

имени Героя России А.А.Власенкова» обеспечивают следующие локальные 

нормативно-правовые акты: 

 Положение о классном руководстве; 

 Положение о дежурстве; 

 Положение о школьном методическом объединении; 

 Положение о внутришкольном контроле; 

 Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений; 

 Положение о Совете профилактики; 

 Положение о школьной форме; 

 Положение о ПМПК; 

 Положение о социально-психологической службе; 

 Положение о школьном медиацентре; 

 Положение об организации дополнительного образования; 

 Положение о внеурочной деятельности обучающихся; 

 Положение об ученическом самоуправлении; 

 Правила внутреннего распорядка для обучающихся; 

 Положение о первичном отделении РДДМ «Движение первых»; 

 Положение о школьном спортивном клубе; 

 Положение о школьном музее; 

 Положение о Совете Профилактике; 

 Положение о школьном театре. 

       Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы воспитания 

осуществляется на основании следующих локальных актов: 

- Основная общеобразовательная программа образования; 

-  Учебный план; 

-  Рабочая программа воспитания как часть основной образовательной 

программы; 

- Рабочие программы педагогов; 

- Воспитательные программы классов; 
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- Должностные инструкции специалистов, отвечающих за организацию 

воспитательной деятельности; 

- Документы, регламентирующие воспитательную деятельность (штатное 

расписание, обеспечивающее кадровый состав, реализующий воспитательную 

деятельность в образовательном учреждении). 

Вышеперечисленные нормативные акты расположены на официальном сайте 

школы по адресу: https://shkolablagoevskayar11.gosweb.gosuslugi.ru/vospitatelnaya-

rabota/    

 

3.3.  Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями. 

 

           Необходимо создавать особые условия воспитания для категорий 

обучающихся, имеющих особые образовательные потребности: дети с 

инвалидностью, с ОВЗ, из социально уязвимых групп (например, воспитанники 

детских домов, дети из семей мигрантов, дети-билингвы и др.), одарѐнные дети, 

дети с отклоняющимся поведением. На 1.09.2024 г. в  МОУ «Благоевская СОШ 

имени Героя России А.А.Власенкова» обучаются 3 ребенка  с ОВЗ и 3 детей-

инвалидов.  

      Для данной категории обучающихся в МОУ «Благоевская СОШ имени Героя 

России А.А.Власенкова» созданы особые условия: 

На уровне общностей: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и 

смыслов, приобретается опыт развития отношений между обучающимися, 

родителями (законными представителями), педагогами. Детская и детско-

взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на принципах 

заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной 

деятельности в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в 

детско-родительских группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, 

формирует опыт работы в команде, развивает активность и ответственность 

каждого обучающегося в социальной ситуации его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, 

отдыха, праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной 

ситуации развития каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия 

в жизни класса, школы, событиях группы, формирует личностный опыт, 

развивает самооценку и уверенность в своих силах. 

       Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

общеобразовательной организации; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

https://shkolablagoevskayar11.gosweb.gosuslugi.ru/vospitatelnaya-rabota/
https://shkolablagoevskayar11.gosweb.gosuslugi.ru/vospitatelnaya-rabota/
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 построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, 

медико-социальной компетентности. 

        При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями школа ориентируется: 

 на формирование личности ребенка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и 

(или) психическому состоянию методов воспитания; 

 создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их 

сверстников, с использованием адекватных вспомогательных средств и 

педагогических приемов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-

дефектологов; 

 личностно ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся. 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у 

обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, 

максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. 

       Принципы поощрения, которыми руководствуется МОУ «Благоевская СОШ 

имени Героя России А.А.Власенкова» 

1. Публичность поощрения – информирование всех учеников школы о 

награждении, проведение процедуры награждения в присутствии значительного 

числа школьников. 

2. Прозрачность правил поощрения – они регламентированы Положением о 

награждениях. Ознакомление школьников и их родителей с локальным актом 

обязательно. 

3. Регулирование частоты награждений – награждения по результатам конкурсов 

проводятся один раз в год по уровням образования. 

4. Сочетание индивидуального и коллективного поощрения – использование 

индивидуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не 

получившими награды. 

5. Привлечение к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского 

сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия 

ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных 
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представителей. 

6. Дифференцированность поощрений – наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения. 

      Формы фиксации достижений обучающихся, применяемые в МОУ 

«Благоевская СОШ имени Героя России А.А.Власенкова» 

1. Портфолио. Ведение портфолио отражает деятельность обучающихся при 

ее организации и регулярном поощрении классными руководителями, 

поддержке родителями (законными представителями) по собиранию 

(накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения 

обучающегося. Ведение портфолио участника конкурса регламентирует 

соответствующий локальный акт. Портфолио конкурсанта должно включать: 

 артефакты признания – грамоты, поощрительные письма, фотографии 

призов и т. д.; 

 артефакты деятельности – рефераты, доклады, статьи, чертежи или фото 

изделий и т. д. 

1. Рейтинг. Рейтинги формируются через размещение имен (фамилий) 

обучающихся, номеров классов в последовательности, которую устанавливают в 

зависимости от их успешности и достижений, которые определяются 

образовательными результатами отдельных обучающихся или классов. 

Формы поощрений социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся МОУ «Благоевская СОШ имени Героя России 

А.А.Власенкова» 

 объявление благодарности; 

 награждение грамотой; 

 вручение сертификатов и дипломов; 

 занесение фотографии активиста на доску почета; 

 награждение ценным подарком. 

         Информирование родителей (законных представителей) о поощрении 

ребенка МОУ «Благоевская СОШ имени Героя России А.А.Власенкова» 

осуществляет посредством направления благодарственного письма. 

         Информация о предстоящих торжественных процедурах награждения, о 

результатах награждения размещается на стенде в холлах главного здания школы 

и ее филиалах, на сайте школы и ее странице в социальных сетях. 

3.5. Анализ воспитательного процесса. 

       Анализ воспитательного процесса в МОУ «Благоевская СОШ имени Героя 

России А.А.Власенкова» осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами 

результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровне 

основного общего образования, установленными ФГОС ООО. 

       Основным методом анализа воспитательного процесса в образовательной 

организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью 

выявления основных проблем и последующего их решения с привлечением (при 

необходимости) внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включено в календарный план 
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воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на 

изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких 

как сохранение уклада образовательной организации, содержание и 

разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогическими 

работниками, обучающимися и родителями; 

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и 

задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного 

подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, 

коллегами, социальными партнерами); 

 распределенная ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие – это 

результат как организованного социального воспитания, в котором 

образовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами, так и стихийной социализации и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса 

 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе. 

     Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, 

педагогом-психологом, социальным педагогом (при наличии)) с последующим 

обсуждением результатов на методическом объединении классных руководителей 

или педагогическом совете. 

   Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

    Внимание педагогических работников сосредоточивается на вопросах: 

 какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся 

удалось решить за прошедший учебный год; 

 какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; 

 какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

        Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

       Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

(советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным 
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педагогом), классными руководителями с привлечением актива родителей 

(законных представителей) обучающихся, совета обучающихся. 

       Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть 

анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками, представителями совета       

обучающихся. 

      Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных 

руководителей или педагогическом совете. 

     Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством реализации 

воспитательного потенциала: 

 урочной деятельности; 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 внешкольных мероприятий;  

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 реализации потенциала социального партнерства; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

 действующих в школе детских общественных объединений; 

 работы школьных медиа; 

 добровольческой деятельности обучающихся; 

 работы школьных спортивных клубов. 

 

     Итогом самоанализа воспитательной работы МОУ «Благоевская СОШ имени 

Героя России А.А.Власенкова» будет перечень выявленных проблем, которые не 

удалось решить педагогическому коллективу школы в 2024-2025 учебном году. 

Эти проблемы следует учесть при планировании воспитательной работы на 2025-

2026 учебный год. 
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